
(Не
L,ч,

ff олжностная инструкция

руководителя школь}Iого спортивного клуба (ВЫМПЕЛ)

1.1. Исполнение обязанностей
(ВЫМПЕЛ)) возлагается на учителя
1,2. Руководитель ШСК

1. оБщиЕ положЕния.
руководителя школьFIого спортивFIого

физической культуры.
непосредственно подLIиняется

к"riуба

директору
образовательной организации.

1.З, Руководителю ШСК непосредствеi{FIо IlодчиFIяются:

- заместители руководителя клуба;

- руководители отделений по видам спорта [структурные подразделения клуба);

- педагоги дополнительного образования [тренеры-преподаватели);
- методисты.
1.4, В своей деятельности руководитель LUСК руководстI]уется:

- Конституцией Российской Федерации;

- Законом РФ (0б образовании>;

- Федеральным Законом <Об общественных обт,сдинениях>;

- Законом РФ (О физической культуре и спортё в Российсr<ой Федерации);

- _ Федеральным Законом <0б основах системьi ltрофилактики безнадзорности и

правонарушений несоверIJlеIlнолетних>;

- Гражданским кодексом Российской Федерации;

- Семейным кодексом Российской Федерации;

- Положением <О школьном спортивном клубе>, локальными правовыми актами МКOУ
<Непрядвенская СOШ> [в том числе настоящей игtструкцией);
- Типовым положением об образовательной организаIiии;

- Правилами и нормами охраны труда, технике безопаснос,ги и гIротивопожарнойзащиты.
Руководитель ШСК обязан соблrодать КонвенIILIю о правах ребенка.

z, Функции.
0сновными направлениями деятельности руково/[итеJIя ШСК являются :

2.1,, 0беспечениеорганизации{Oятелiэности ШСК,

2,2, 0беспечение духовFIо-нравственного, патриотического и физического
воспитания воспитанников ШСК;
2.З. Формирование здорового образа жизни и развитие массового молодежногоспорта;
Z.4, Повышение социальной активности, укрепление здоровья и приобщение к

физической культуре подрастаю lllего п о кол ен иrI;

2,5, 0рганизация спортивI{о-оздоротJительFiых лагерей, учебrrо-тренировочных
сборов, соревнований, туристических слетоR, и лр,;

Z,6. 0беспечение взаимодействия с организациями, учреждениями и клубами,
занимающимися проблемоЙ развития спорта и физического воспитания мололежи.
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3. должностныЕ оБязАнности.
руководитель Шск выполняет следующие должностны е обязанности :

3,1. Дналuзuруеm:

- законодательство РФ и Региона в области развития спорта и физическоговоспитания

для обеспечения деятельности ШСК;

- готовность работников и воспитанников клуба к участию в соревнованиях иучебно-

тренировочных сборах;

3,2, Планuруеm:

- подготовкузанятий совместно с Советом ШСК;

-орГаНиЗаЦИЮУчебно-треНИроВоЧныхсборовИсореВНований.

3.З, 0реанuзуеm:

- работу Совета ШСК;

- участие воспитанНиков клуба в соревнованиях, учебно-тренировочныхсборах и

других мероприятиях;
- учебно-воспитательный процесс;

- внутриш кольные и межшкольные соревнова ния и ф из Ky,li ьтур но-спортивные

праздники;
- комплектование групп ШСК;

- связи клуба с другими организациями дJIя совместной деятельности;

накопления имущества и оборудования;

- работу с родительской общественностьло,.:

З,4, Осуulесmвляеm: .,""

составление учебного расписание клуба;

- ведение документации ШСК;

- замену временно отсутствУющих преподавателей;

- своевременное и правильное оформление документов на

материально-технических средств и оборудоваLIия и их получение;

- привлечение, подбор и расстановкукадров;

приобретение

- контроль за своевременным прохо}кдением членами шск диспансеризации,

регулирует недельную физическую нагрузку в соответствии с возрастными особенностями и

санитарно-гигиеническими нормами,

3,5, Разрабаmываеm:

- схему управления клубом;

- планы, положения и программы деятельности Шск, в том числе материально-

технического развития ШСК.

3,6. Конmролuруеm:

- соблrодение преподавателями и членами клуба прав детей и <положения о Шск

<ВЫМПЕЛ>;

- состояние инвентаря и учебного оборудования;

- проведение занятий преподавателями rtлуба;
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- выполнение принятых решений и утвержденных планов

- соблюдение и выполнение санитарно-гигиенических

охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности

мероприятиЙ, в том числе вне обр,азовательной организаL\ии;

работы ШСК;

норм и требований, правил

при проведении занятий и



- выполнение преподавателями клуба возложенных на Fiих обязанностей по
обеспечению безопасности жизнедеятельности обучаrощихся;
З.7, KoopduHupyem:

- взаимоДействие отделений [структурных подразделенийJ ШСК и СоветаШСК;
З.В. PyKoBoOum:

- работой преподавателей клуба;
- работой Совета ШСК;

- разработкой документов по ШСК,
3,9. Коррекmuруеm:

- план действий сотрудников и членов шсК во время учебно-
воспитательногО процесса, учебно-тРениров очНых сборов, со рев нов аний;

- план работы ШСК,
З,10, Консульmuруеm:

- сотрудников шск, обучаrощихся и их ролителей [за KoHHbix
представителей) по работе шск, по содержанию руководящих документов,
3.11, Преdсmавляеm:

шск на педагогических советах, совещаниях, конференциях и другихмероприятиях,связанных
с деятельностью клуба

ПРАВА, ОТВЕТСТВЕННОСТЬ.
1.1. Принимать любые управленческие реIпеFiия, касающиеся деятельности Шскво время
проведенИя занятиЙ, Учебно-тренировочньiх сборов, соревнований,
\,2. !авать обязательные распоряжения сотрудникам и членам Шск во время
проведения учебно-тренировочных сборов 

" 
.орЁrпований.

1.з. Требовать от сотрудников U]Сlt вьiпол}]ения llлaIloB работы, приказов и

раiпоряжений, касающихся их действиЙ r]ри орI,аttизации занятий в клубе,
t,4. Привлекать сотрудников ШСК к проведению любых мероприятий,
касающихся деятельности ШСК.
1.5. Представлять сотрудниI(ов и LIленов ШСIt к пооtцрению.
1.6, Запрашивать для контроJIя и вIlесеi{ия Itорректив рабочую документацию
различньiх подразделений и отделbFIых лиLl, нахо/lяlll14хся в IJепосредствeHFIом
подчинении.

L-7, За неисполнение или неFIа/lлежащее исполFiение без уважительных причин Положения
(о ШСк (СМЕНА)), 3аконных распоряжений непосредственFIых руководителей и иных
нормативных актов, должностных обязанностей, установленных настоящей Инструкцией, в
том числе за неиспользоваFIие прав, представл€Н1-IIэIх настояIцей ИrIструкцией, а также
принятие управленческих реLпений, повлекrших за собой дезоргаIJизациIо работы Шск гiесет
дисциплинарнуюответственность в порядке, определеIJI{ом трудовым законо{этел}эстtsом.
]-.8. За применение, в том числе неоднократное, методов восIIитания, связанных с

физическим и [или) психическим насилием над личностью обучающегося, руководитель ШСК
может быть освобожден от исполнения обязан1-1остей в соответствии с трудовым
законодательством и Закогrом РФ (0б образоватlии>>.
1,9, За нарушение правил пожарFIой безопасiIости, OXpaHbi труда, санитарно- гигиенических
правиЛ организаЦии образОвательноI,о, учебног,о и хозяйствеFlного процессов, гIJIа}lов работы
шск, руководитель ШСК привлекается к административной ответственности в гIорядке и в
сл)лаях, предусмотренных административным закон одательств ом.
1.10, За виновное причинение ШСК или участникам образовате,цьного процесса вреда [в том
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ЧИСле МОрального) в связи с исполнением (не исполнением) своихдолжностных
обязанностеЙ, а также не использование прав, представленных i-Iастоящей Инструкцией,

РУКоВоДитель ШСК несет материальную ответственностьв порядке и в пределах,

установленных трудовым или гражданским законодательством.

ВЗАИМООТНОШЕНИЯ. СВЯЗИ ПОДОЛЖНОСТИ.
РуковоOumель ШСК:

t.11, Работает в соответствии с планом ШСК;
L,12. Самостоятельно планирует свою работу на каждый учебный год с учетом плана работы
образовательЕой организации.
1,1З. Своевременно представляет !иректору образовательной организации необходимую
отчетную документацию,
1.14, Полуrает от директора образовательной организации иrrформацию нормативно-
правового и организационно-методического характера, знакомится подрасписку с

соответствующими документами.
1,15. Систематически обменивается информацией по вопросам физического воспитания и

развития спорта с сотрудниками и членами ШСК.

1.16. Информирует директора образовательной организации обо всех чрезвычайных
происшествиях в ШСК, деЙствиях сотрудников и членов ШСК во время проведения занятиЙ,
соревнований, уrебно-тренировочных сборов.
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